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Mi mennyi 2023-ban?
1. Munkabérek, illetmények (minimalbér, garantilt bérminimum)
Havi bér Heti bér Napi bér Orabér
Ft/hé Ft/hét Ft/nap Ft/6ra
Minimdlbér 573/2022 (Xi1.23.) Korm. rendelet 2. § (1) bek. 232.000 53.340 10.670 1334
Garantdlt bérminimum* 573/2022 (X11.23.) Korm. rendelet 2. § (2) bek. 296.400 68.140 13.630 1.704

* A garantdlt bér a legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoki szakképzettséget igénylé munkakérben foglalkoztatott

munkaviéllalét alapbérként illeti meg (a havi, heti és napi bérnél teljes munkaidével szdmolva)

Kozfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VIIL.24.) Korm.rendelet 1.§ (1) bek. minimdlbér 50%-a
Garantdlt kézfoglalkoztatdsi bér** 170/2011. (VIIl.24.) Korm. rendelet garantilt bérminimum
2.§ (1) bek. 50%-a
Munkavezetdt megilleté kozfoglalkoztatdsi bér 170/2011.(VII.24.) kizfoglalkoztatasi bér
Korm.rendelet 2/A.§ (1) bek. 110%-a
Munkavezetdt megillets kézfoglalkoztatdsi garantdit bér*** kozfoglalkoztatast
170/2011. (VII.24.) Korm. rendelet 2/A. § (2) bek. - garantilt bér 110%-a
Kézfoglalkoztatdsi pontokban 6 érdban foglalkoztatottak specidlis kozfoglalkoztatisi bér
kézfoglalkoztatdsi bére 170/2011. (VIII. 24.} Korm.rendelet 2/C. § (1) 55%-a

bek.

Kézfoglalkoztatdsi pontokban 6 érdban foglalkoztatottak specidlis kézfoglalkoztatasi
garantdit kézfoglalkoztatdsi bére**** 170/2011. (VIIl, 24.) garantilt bér 55%-a
Korm.rendelet 2/C. § (2) bek.

** A garantilt kézfoglalkoztatdsi bér a legalibb kézépfoki iskolai végzettséget és szakképesftést igényld munkakorben

foglalkoztatott kdzfoglalkoztatottat illeti meg a teljes munkaidé teljesftése esetén

*# A kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezetst kozfoglalkoztatdsi garantdlt bér a legalabb kézépfokd iskolai

végzettséget és szakképesftést igényld munkakorben, teljes munkaid®6 teljesftése esetén illeti meg

+++% A kozfoglalkoztatdsi pontokban legaldbb 6 éraban foglalkoztatottakat specidlis garantilt kizfoglalkoztatdsi bér a legaldbb

kozépfokii iskolai végzettséget és szakképesftést igényl munkakér betoltése esetén illeti meg

Részmunkaidé esetén a kizfoglalkoztatasi bér és kozfoglalkoztatisi garantalt bér bértételt a munkaids eltérs mértékével ardnyosan
cstkkentve kell figyelembe venni azzal, hogy az egy hénapra folyésftott havi netté bértétel nem lehet kevesebb a foglalkoztatdst

helyettesité témogatds havi 6sszegénél. 170/2011. (VII1.24.) Korm. rendelet 1. § (3) bek.

tv.) 69. § (1)-(2) bekezdés~ 2011. évi CLXII torvény 169. § (2) és 2011. évi CLXIV. térvény 59. § (3) bek.

Kézszolgdlati tisztvisel6k illesményalapja 2022. évi XXV. tirvény (Koltségvetési tv.) 65, § (1) bekezdés- 38.650,- Ft
2011. évi CXCIX. térvény (Kttv.) 132. §

Kézalkalmazotti illetménypétiék szdmitdsi alapja 2022, évi XXV. térvény (Kéitségvetési tv,) 66. § (1) 20.000,- Ft
bekezdés b) - 1992. évi XXXIIL. térvény (Kjt) 69. §

Legalacsonyabhb biréi, dgyészi alapilletmény - 1. fizetési fokozat 2022, évi XXV. térvény (Kéltségvetési 566.660,- Ft

Jogi segitbi éradij, kirendelt Ugyvédi oradfj 2022. évi XXV. térvény (Koltségvetési tv.) 69. § (3)-(4)
bekezdés— 2003, évi LXXX. tirvény 1. § (3) bek,, 2017. évi LXXVIII, torvény 36. § (8) bek.

6.000,- Ft/6ra

Helyettes szill6i dij legalacsonyabb ésszege - gyermekenként, fiatal felnbttenként 2022, évi XXV.
torvény (Koltségvetési tv.) 71. § (1) bek. d) - 1997. évi XXXI. tirvény 66/L. §

15.000,- Ft/hé

A nevelfszil6t a nevelGsziil6i foglalkoztatdsi jogviszonya fenndlldsdnak idGtartama alatt
{fiiggetlenal attél, hogy helyeztek-e el ndla gyermeket, fiatal felndttet) megillet6 alapdij
legalacsonyabb Gsszege 1997. évi XXXI. térvény 66/H. § (3) bek.

A nevelbsziilét az alapdijon feliil a ndla ethelyezett gyermek, fiatal feln6tt utdn megillets kiegészits
dij minimdlis ésszege - gyermekenként, flatal felnSttenként 1997. évi XXXI. torvény 66/H, § (4) bek.

A nevel6szal6t az alap- és kiegészit6 dijon felil a specidlis vagy kiildnleges elldtdsi szitkségletii
gyermek utdn megilleté tobbletdij legkisebb Gsszege - a specidlis, kilénleges vagy kettds
szithségletf gyermekek utdn, gyermekenként 1997, évi XXXI. térvény 66/H. § (5) bek. *A neveldsziil§
nem jogosult az (5) bekezdés szerinti tébbletdfjra a néla elhelyezett gyermekre tekintettel igénybe vett

ermekgondozési dij folydsftisdnak idGtartama alatt.

minimalbér 30%-a
69.600,- Ft/hé

minimélbér 20%-a
46.400,- Ft/hé

minimalbér 7%-a
16.240,- Ft/hé
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2. Alliskeres6k ellatisa, dllaskeresést dsztinzd juttatis

Ellitds dsszege
Alldskeresési jéradék maximuma tarsadalombiztosftasi jarulékalap 60%-a, legfeliebb a jogosultsag kezdS napjin
(foly6sitssi id6 maximum 90 nap) 1991 hatélyos minimalbér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft/h6) napi 6sszegének 100%-a:
évi IV. térvény 26. § (4)-(5) bek, 27. § (3) 232.000,- Ft/hé  7.733,- Ft/nap
bek.
Nyugdij elétti dlldskeresési segély a kérelem benytijtas4nak idépontjdban hatilyos minimalbér (2023.01.01-t81
1991. évi IV. térvény 30.§ (2) bek. 232.000,- Ft/h6) 40%-a:

92.800,- Ft/hé 3.093,- Ft/nap
(el&bbi 6sszegnél alacsonyabb jaradékalap esetén a havi Gsszeg a jéradékalap 40%-
a, a napi Hsszeg pedig ennek harmincad része)
Alldskeresést osztonzd juttatds | [egaldbb akotelez6 legkisebb munkabér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft/h6) 70%-dnak
10072021 (11.27.) Korm. rendelet 42. § (1) megfelel§ 6sszegii havi timogatés
bek 162.400,- Ft/hé

3. Munkaadék (kifizetdk) dltal fizetend6 kozterhek
Szocidlis hozzdjdruldsi adé a Szocho.tv. 1. §-4ban meghatérozott pénzbeli és nem pénzbeli juttatdsok utdn a kifizet6,
2018, évi LIL térvény (Szocho.tv.) 1-3. § illet6leg {ha az adott jovedelem nem kifizet6t8l szdrmazik, vagy az adéelSleget a kifizet§
nem koteles megéllapftani) a jovedelmet szerz6 természetes személy fizeti, mértéke:
az adéalap 13 %-a
(a mentesiilések, killénds szabélyok, kedvezmények vonatkozdsaban ldsd a Szocho.tv.-

ben foglaltakat)
|Rehabilitdcids hozzdjdrulds a tirgyév elsé napjan a teljes munkaidSben foglalkoztatott munkavéllalé részére
2011, évi CXCI térvény 23. § (1), (3) és megallapftott alapbér kotelezd legkisebb §sszegének kilencszerese/f5/év
5) bek. (a 25 fénél tdbb személyt foglalkoztaté munkaadék fizetik, a kotelezd foglalkoztatdsi

szintbél hidnyz6 1étsz4m alapjan; a rehabilitdciés hozz4jérulds éves Gsszege a
kételez6 foglalkoztatssi szintbé] hidnyz6 1étszam, valamint a rehabilitécids
hozzéjarulds szorzata)

4. Munkavillalék dltal fizetend6 kozterhek
Nyugdijjdrulék 10%
2019, évi CXXIL térvény (i4j Tbi) 25.§
(2) bekezdés

Tdrsadalombiztositdsi jarulék 18,5%
2019. évi CXX1I, térvény (dj Tbj) 25.§
(1) bekezdés

5. Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 2023. janudr 1. napjatél  9.600,- Ft/ hé (320,
Ft/nap)

A térsadalombiztositss ellitdsaira jogosultakrél, valamint ezen ellatdsok fedezetérsl sz616 2019, évi CXXIL tdrvény (Tbj) 2S. § (3)
bekezdése, Magyarorszag 2023. évi évi kozponti koltségvetésérsl sz616 2022, évi XXV. torvény (Koltségvetési tv.) 74. §-a, valamint a
Magyarorszig 2023. évi koltségvetésének a veszélyhelzettel 6sszefiiggd eltérd szabélyairél sz616 613/2022. (XIL 29.) Korm. rendelet
16. §-a alapjan.

[L4sd még a https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozds alatt - a Személyi jovedelemadd és a
foglalkoztatishoz kapcsol6dé jarulékok, mas kézterhek lenyflé meniipontban - a 91. szdmd Az egészségiigyl szolgéltatasi jarulék

cimmel elérhet6 informaciés filzetet.]

6. Kis dsszegii kovetelés értékhatara 100.000,- Ft

[2022. évi XXV. tirvény (Koltségvetési tv.) 75. §]
Az dllamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 97, § (3) bekezdése alapjdn az 4llamhdaztarts alrendszereiben - az onkéntes
teljesftésre torténd felhfvason kivil - a fenti értékhatart el nem ér6 kis 6sszeg(i kdvetelést behajtdsra eldfrni nem kell.
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7. Az egyszeriisftett foglalkoztatids sordn térténé munkavégzésre tekintettel fizetendd
kozteher 2022. jilius 1-jét kivetben létrejott egyszeriisitett foglalkoztatdsi jogviszony
esetén

Egyszer(sitett foglalkoztatdsi A kézteher mértéke (Ft/nap)
forma
1. mezdgazdasagi és a hénap els6 napjén érvényes minimélbér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft)
turisztikai idénymunka 0,5%a, szdz forintra kerekf{tve, azaz 2023.01.01-t8]

1.200,- Ft

2. alkalmi munka a hénap elsd napjan érvényes minimélbér (2023.01.01-t81 232.000,- Ft) 1%a,

sziz forintra kerekitve, azaz 2023.01.01-t8]

2.300,- Ft

3. filmipari statiszta minden napra az aznap érvényes miniméalbér (2023.01.01-t8l 232.000,- Ft)

3%a, sziz forintra kerekitve, azaz 2023.01.01-t81

7.000,- Ft

Az egyszer(isftett foglalkoztatdsrél sz6l6 2010. évi LXXV. térvény (Efo. tv.) 7. § (2) a) és b) pontjai, 2. § 8. pontja, valamint az
extraprofit ad6krél sz6l6 197/2022. (V1. 4.) Korm. rendelet 10. §-a és 12, § {1) bekezdése alapjén,

[L4sd részletesebben a hitps: //nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozas alatt - a Személyi jovedelemadé

és a foglalkoztatdshoz kapcsol6d6 jarulékok, mis kdzterhek lenyllé meniiben - a 46, szdmui Az egyszeriisitett foglalkoztatds cfmmel
elérhetd informéciés fiizetet.]

8. Adézas, adékedvezmények
Az adézasi szabdlyokra, adékedvezményekre vonatkozé naprakész informécidk elérhetSek az &llami adéhatésdg honlapjan, a
htitps://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf fuz/2023 linkhivatkozés alatt - a Személyi jévedelemad$ és a foglalkoztatishoz

kapcsol6dé jarulékok, mds kozterhek lenyflé menitben - a 73. szdmd Szja adéalap-kedvezmények cfmmel elérhet6 informdciés
fiizetben.

9. Bérgarancia timogatis maximum 2023-ban: 2.194.000,- Ft
(1994. évi LXVL torvény 7. § (1)-(2) bek., Hivatalos Ertesitd 2022. évi 75. szdma)

A felszdmol6 a tAmogatdsi igény meghatdrozédsa sordn a timogatésra jogosult gazdalkodé szervezetnek a jogosultakkal szemben, a
bérfizetési napon fenndll6 bértartozasat, de egy felszamoldsi eljaréson beliil jogosultanként legfeljebb a targyévet megeldzé masodik
év - Kdzponti Statisztikai Hivatal 4ltal kdzzétett - nemzetgazdasigi havi brutté 4tlagkeresetének (a tovibbiakban: bruttd
dtlagkereset) Otszordsét veheti figyelembe. Ha a gazdilkodé szervezet a timogatist ugyanazon jogosult tekintetében egy
felszdmoldsi eljdrdson belill tébb részletben veszi igénybe, és a felszadmol4si eljirds egyes naptiri éveiben a brutté stlagkereset
mértéke eltérd, a jogosultsdg szempontjabdl a magasabb brutté 4tlagkereset alapjin szidmftott timogatdsi mértéket kell figyelembe

venni,

Ha a felszdmolési eljdris kezdetétSl egy év eltelt, azon jogosultak esetében, akikre vonatkozéan az addig igénybe vett 6sszeg
kimerftette az emlftett 6tszords mértéket, jogosultanként tovabbi, legfeljebb kettd havi brutté dtlagkeresetnek megfeleld timogatast
igényelhet a felszdmolé, ha annak e térvényben meghatdrozott egyéb feltételei fenndllnak (fiiggetleniil attél, hogy a timogatis
megillapftdsara a bérgarancia térvény 2/B. § (1) vagy (3) bekezdése alapjan keriilt sor).

A kétszeres 6sszeg 2023-ban: 877.600,- Ft

Figyelem! A Bérgarancia Alaprél sz6l6 1994. évi LXVI. térvény, tovdbbi az allami foglalkoztatisi szerv, a munkavédelmi és
munkaiigyi hat6sdg kijelolésérdl, valamint e szervek hatésigi és mds feladatainak ellitdsdrél szélé6 320/2014. (XIL. 13)

Korm.rendelet médosftsa alapjan 2020, mércius 1-jét6l a_bérgarancia timogatisokkal kapcsolatos feladatokat - az egész
orszagra kiterjed§ illetékességgel — az allami foglalkoztatasi szervként eljiré Budapest Féviros Kormanvhivatala Jitia el, Az ezt

megel6zben keletkezett bérgarancia timogatdssal kapcsolatos ligyekben tovibbra is a tdmogatést folydsité llami foglalkoztat4si
szerv jar el.
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10. Egyes nyugdijak, nyugdijszeri ellatdsok minimuma

Oregségi nyugdij legkisebb dsszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 11. §

28.500,- Ft/h6

Arvaelldtds legkisebb dsszege 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet 64/D. §

50.000,- Ft/h6

Rokkantsdgi jaradék 83/1987.(X11.27,) Mt.rendelet 2. § (3) bek.

53.830,- Ft/hé

Sajdt jogi nyugelldtds és az ézvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij egyiittfolydsitdsi
dsszeghatdra 2023, janudr 1-jétol
168/1997. (X. 6,) Korm. rendelet 62. § (7) bek.

134.750,- Ft/hé

Rehabilitdciés pénzbeli elldtds minimdlis dsszege - foglalkoziathatésdg rehabilitdcidval
helyredllithaté 2011. évi CXCL térvény 9. § (1) bek a) pont, (2) bek. a) pont, 327/2011. (XIL. 29)
Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
30%-a -
38.960,- Ft/hé

Rehabilitdcios pénzbeli elldtds minimdlis dsszege - tartds foglalkoztatdsi rehabilitdcié
2011. évi CXCL torvény 9. § (1) bek. b) pont, (2) bek. b) pont, 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A.

§

alapdsszeg (129.860,- Ft)
40%-a -
51.945,- Ft/ho

Rokkantsdgi elldtds minimdlis ésszege - rehabilitdcidia nem javasolt, egészségi 4llapota alapjan
foglalkoztathatésdga rehabiliticiéval helyredllithaté, azonban a komplex mindsftés szakmai
szabélyairél sz6l6 rendelethen meghatdrozott egyéb koriilményei miatt foglalkozdsi
rehabiliticiéja nem javasolt,

2011. évi CXCI. térvény 12. § (1) bek. a) és (2) bek. a), 327/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
30%-a -
38.960,- Ft/hé

Rokkantsdgi elldtds minimdlis dsszege - rehabilitdcidia nem javasolt, egészségi dllapota alapjin
tart6s foglalkoz4si rehabilitéciét igényel, azonban a komplex mindsftés szakmai szabdlyair6l szé1é
rendeletben meghatirozott egyéb koriilményei miatt foglalkoz4si rehabilitici6ja nem javasolt,
2011, évi CXCI. tirvény 12. § (1) bek. b) és (2) bek. b), 327/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
45%-a -
58.440,- Ft/hd

Rokkantsdgi elldtds minimdlis Gsszege- rehabilitdcidia nem javasolt, kizérélag folyamatos
tdmogatdssal foglalkoztathat6,
2011. évi CXCI. térvény 12. § (1) bek. c) és (2) bek c}, 327/2011. (XI1. 29,) Korm. rendelet 8/A. §

alapdsszeg (129.860,- Ft)
50%-a -
64.930,- Ft/ho6

Rokkantsdgi elldtds minimdlis ésszege - rehabilitdcidja nem javasolt, egészségkirosodésa
jelent8s és énellatdsra nem vagy csak segftséggel képes
2011. évi CXCI. térvény 12. § (1) bek. d) és (2) bek. d), 327/2011. (XIL. 29.) Korm. rendelet 8/A. §

alaposszeg (129.860,- Ft)
55%-a -
71.425,- Ft/hé

11. Egyes pénzbeli tirsadalombiztositasi ellatisok és csaladtdmogatisok

a naptéri napi alap 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) a) pont), illetve
anaptéri napi jévedelem 100%-a (Eb.tv. 42. § (1) b) pont)

Csecsemégondozdsi dij (CSED)
1997, évi LXXXIIL térvény (Eb.tv.) 42.

§

Gyermekgondozdsi dij (GYED)
1997, évi LXXXIIL térvény (Eb.tv)
42/D. § (1) bek.

70%-a, azaz 2023-ban 324.800,- Ft

Nagysziiléi GYED 1997, évi LXXXIII
torvény (Eb. tv.) 42/G. § (4) bek.

Neveldsziildi GYED 1997. évi LXXXIIL
torvény (Eb. tv.) 42/F. § (5) bek.
gyermekgondozasi dfj 6sszege a naptari napi alap 70%-a.

a naptéri napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a mindenkori minimalbér kétszeresének

a nagysziilé jovedelmébd] szdmitott a naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a
mindenkori minimalbér kétszeresének 70%-a, azaz 2023-ban 324.800,- Ft

anevelt gyermek utédn jar6 gyermekgondoz4si dfj alapja a gyermekgondozasi dfjra valé
jogosultsdg elsé napj4n érvényes minimalbér 55%-a, azaz 2023-ban 127.600,- Ft, a

Tdppénz 1997. évi LXXXIIL torvény

(Eb. tv.) 48. § (7) bek. biztos{tidsban tsltott nappal rendelkezik)

a tdppénz alapjanak 60%-a (folyamatos biztosft4si id6szak alatt legalabb 730 nap

a tappénz alapjanak 50%-a (az el6z6 pontban meghatarozotinal révidebb biztosftasban
toltott id8 esetében, vagy fekvibeteg-gy6gyintézeti ellitds esetén, vagy, ha a sziil6 azért vesz
igénybe tappénzt, mert 12 évesnél fiatalabb gyermeke kérhizi kezelésének idétartama alatt
gyermeke mellett tartézkodik a fekvSbeteg-ellatist nyiijté intézményben)

a tippénz egy napra jiroé ésszege nem haladhatja meg a jogosultség kezd6 napjén
érvényes minimdélbér kétszeresének harmincad részét, 2023-ban 15.466,66 Fi-ot.

Ordkbefogad6i  dij 1997. évi
LXXXIIL torvény (ED. tv.) 42/H. § és
48.§ (1)-(3) bek.

Orakbefogadéi dfjra jogosult az a biztosftott, aki a masodik életévét betdltott gyermeket,
illetve ikergyermekek esetén a harmadik életéviiket betdltott gyermekeket 6rékbefogaddsi
szdndékkal nevelésbe vette, feltéve, hogy a gyermek nevelésbe vételének napjat megeldzd
két éven belill 365 napon 4t biztosftott volt, és a gyermeket a gondozisba vétel idépontjat
megel6zden nem neveli legaldbb egy éve folyamatosan sajat hdztartaséban.

Az orokbefogadéi dij a gyermek nevelésbe vételének napjatél szdmitott 168. napig jir a
tappénzre vonatkozd Eb. tv. 48. § (1)-(3) bekezdése szerint megéllapftott 6sszegben.

Csalddi potlék (CSP)

egy gyermekes csaldd esetén 12.200,- Ft/hé
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1998. évi LXXXIV. térvény (Cst) 11. §

egy gyermeket neveld egyediildllé esetén 13.700,- Ft/hé

(1) bek.

kétgyermekes csaldd esetén gyermekenként 13.300,- Ft/hé

két gyermeket nevels egyediildllo esetén

gyermekenként 14.800,- Ft/hé

harom, vagy tobb gyermeket nevelé csaldd

esetén gyermekenként 16.000,- Ft/hé
hérom vagy tébb gyermeket nevel$ egyediilillé

esetén gyermekenként 17.000,- Ft/hé

tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket nevels csaldd esetén,

valamint intézményben (gyermekotthonban, javitointézetben, bintetés-végrehajtasi intézetben
vagy szocidlis intézményben) €16, tovabba neveldsziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1)
bekezdése alapjan ideiglenes hatéllyal elhelyezett tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos
gyermek utan, tovabba a gyamhatdsag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban
megjelolt személy esetén tartdsan beteg vagy silyosan fogyatékos gyermekenként

23.300,- Ft/ho

tartésan beteg, illetve siilyosan fogyatékos
gyermeket neveld egyediilillé esetén a tartdsan beteg,
illetve siilyosan fogyatékos gyermekenként 25.900,- Ft/hé

sajit jogdn nevelési elldtdsra jogosult tizennyolcadik életévét betsltdte tartésan beteg
illetve siilyosan fogyatékos személy, az iskoldztatisi tdmogatésra valé jogosultsag
megsziinésének idGpontjatél 20.300,- Ft/hé

a gyermekotthonban, javit6intézetben, biintetés-végrehajtisi intézetben vagy szocidlis
intézményben é18, tovabba nevel8sziil§ 4ltal nevelt nem tartésan beteg és nem siilyosan
fogyatékos gyermek, valamint a Gyvt. 72. § (1) bek. alapj4n ideiglenes hatéllyal elhelyezett
gyermek, a gydmhatdsag altal a sziil§i haz elhagyasat engedélyezd hatérozatban megjeldlt
személy, valamint a sajat jogén iskoldztatdsi timogatésra jogosult személy esetén az ilyen

1998. évi LXXXIV, torvény (Cst) 26. §
(2) bek.

gyermek illetve jogosult utin személyenként 14.800,- Ft/hé
Anyasdgi tdmogatds 1998. évi | A szociélis vetftési alap 225 %-a: 64.125,- Ft
LXXXIV. torvény (Cst) 31. § Ikergyermek esetén 300%-a: 85.500,- Ft
Gyermekgondozdst segitd elldtds | A szociilis vetitési alap 100 %-a: 28.500,- Ft/hé
(GYES) Az egyazon varandéssagb6l szilletett ikergyermekek esetében az ellatés havi 6sszege a
(kordbbi neve: gyermekgondozdsi | szocidlis vetftési alap ésszegének és az ikergyermekek szdménak szorzata, Téredékhénap
segély} esetén egy naptari napra a havi 6sszeg harmincad része jar.

A gyermek 3 éves koraig, ikergyermekek esetén a tankdtelessé valds évének végéig, tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermek utdn a gyermek 10 éves kordig vehetd igénybe (Cst. 20. §).

Gyermeknevelési tdmogatds
(GYET) 1998. évi LXXXIV. térvény
(Cst.) 26. § (1) bek.

A szocidlis vetftési alap 100 %-a: 28.500,- Ft/hé

A tdmogatdsban az a sziil§ és gydm - ide nem értve a gyermekvédelmi gydmot és a kizérélag
egyes gyami feladatok ellatasdra kirendelt nevel§sziil8t - részesiilhet, aki sajat
héztartdsdban 3 vagy t&bb kiskorit nevel, és a legfiatalabb 3 és 8 év kozott (Cst. 23. §)
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12.  Egyes pénzbeli szociilis ellatisok
Egészségkarosoddsi és | Jogosult Havi dsszege
gyermekfeliigyeleti Az az aktfv kortiak ellitdsdra jogosult személy, | Az egészségkirosodasi és gyermekfeliigyeleti

timogatis (EGYT) 1993.
évi 11l térvény (Szoc. tv.)
37.§ (1), (4) bek.

aki az ellatisra val6 jogosultsig kezd6 napjdn

a) egészségkarosodott személynek mindsiil,
vagy

b) 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel -
feltéve, hogy a csalidban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mds személy nem
a (st szerinti gyermekgondozdsi
timogatisban, vagy gyermekgondozisi dfjban,
csecsemdgondozisi  dfjban,  ¢rokbefogadéi
dijban - és a gyermek elltdsit napkdzbeni
ellatdst biztos{té intézményben [Gyvt. 41. § (3)
bek.], illetve nyéri otthonban,
6vodiban vagy iskolai napkoziben nem tudjdk
biztos{tani,

részesiil

napkézis

tdmogatés havi 4sszege a csaladi jovedelemhatar
jogosult csalddja havi
dsszjovedelmének  killonbozete, de  nem
haladhatia meg a kozfoglalkoztatasi  bér
mindenkori kételezé legkisebb Gsszege személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztos{tasi
jarulékkal cstkkentett Osszegének (a
tovabbiakban: netté kézfoglalkoztatdsi bér) 90%-
4t azzal, hogy ha az egészségkdrosoddsi és
gyermekfeliigyeleti tAimogatisra jogosult csalddja
tagjanak foglalkoztatdst helyettesftd tdmogatasra
valé dllapftottak meg, az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas az dsszege nem haladhatja meg a nett6

Osszegének &s a

jogosultsagot

63/2006. (Ill. 27.) Korm.
rendelet 14. § (4)-(5) bek.

szimftott egy fére jutdé havi jovedelme nem
haladja meg a 32.785,-Ft-ot,

egészségkdrosoddsi &s  gyermekfeliigyelet | kozfoglalkoztatdsi bér 90%-dnak és a
tdmogatasra jogosult, foglalkoztatast helyettes{td tdmogatas 6sszegének
kiilénbozetét. A csalddi jovedelemhatdr dsszege
megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez
tartozé arinyszamok Osszegének és a szocidlis
vetitési alap Osszege 95%-dnak (2023-ban a
szocidlis vetitési alap 95%-a: 27.075,- Ft)
szorzatdval.
Foglalkoztatdst Jogosult Havi dsszege
helyettesité timogatds | Foglalkoztatdst  helyettes{t§ tamogatésra | A foglalkoztatdst helyettesftd tdmogatds havi
(FHT) jogosult az a személy, akinek az aktlv koriiak | Gsszege a szocidlis vetftési alap Osszegének 80%-
1993. évi Il torvény | ellitdsara valé jogosultsigdt megéllapitottdk, | a:
(Szoc.tv.) 35.§ kivéve azt, aki EGYT-re jogosult (a fent | (2023-ban 22.800,- Ft/hd)
hivatkozottak szerint)
Idéskoriak jaradéka Jovedelemmel nem rendelkezd jogosult Havi Gsszege *
1993. évi Il térvény | a re4d iranyadé nyugdijkorhatirt betéltétt | 2023-ban 32.785,- Ft/hé
(Szoc. tv.) 32/B. § (1) bek. | személy, akinek sajat és vele egylitt laké
és32/C. § hazastarsa, élettdrsa  jovedelme  alapjan

az egyediilall6, a red irdnyadé nyugdijkorhatért
betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személy,
akinek havi jovedelme nem haladja meg a
38.555,-Ft-ot,

2023-ban 38.555,- Ft/hé

az egyediilalls, 75. életévét betoltétt személy,
akinek havi jévedelme nem haladja meg az
52.045,-Ft-ot.

2023-ban 52.045,- Ft/hé

*Jiivedelemmel rendelkezd jogosult esetén az iddskoriak jdradékdnak havi 6sszege a fentiek szerint jGré
dsszeg és a jogosult havi jovedelmének a kiilénbdzete, de legaldbb 1.000,- Ft.

Gyermekek
otthongondozisi dija
1993. évi I térvény
(Szoc. tv.) 38. § (1) bek. a)-
b) pontja, 39. § (1)
bekezdése és 39/A. § (1),
(2) és (3} bekezdése
Magyarorszdg 2023. évi
kizponti koltségvetésérdl
sz6lé 2022 évi XXV.
térvény (Kiltségvetési tv.)
71. § (2) bekezdésének a)
pontja

Jogosult

Havi dsszeg

Az a vér szerinti vagy dérokbefogadd sziild, aki a
silyos fogyatékossagibél eredden oOnelldtisra
képtelen vér szerinti vagy orékbe fogadott
gyermekérdl, vagy a tartds betegségébdl
eredfen oOnellatdsra képtelen gyermekérdl
gondoskodik (egyazon gyermekre tekintettel
csak egy szill§ szdmdra allapithaté meg).

A gyermekkel Kkozds hdztartidsban é16
hozzitartozé részére is megallapithatd, ha a
sziilének az ellitdsra valé jogosultsagit a
gyermekre  tekintettel  kordbban ~ miér
megéllapitottik, de a sziild meghalt, a szildi

A Szoctv. 38. §-a szerini gyermekek
otthongondozési dfjdnak a Szoctv. 39/A. §-a
szerinti havi 6sszege a 2023. évben 232.000,- Ft.
Ha a sziil6 tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik,
akire tekintettel a gyermekek otthongondozési
dfjara valé jogosultsiga megillapfthaté lenne,
szamira  havi  Osszeg  mdsfélszeresében
megillapitott ellatdst kell folyésftani (2023-ban
380.00,- Ft).

A gyermekek otthongondozédsi dfjdnak havi
dsszege a mas rendszeres pénzellatasban - ide nem
értve a Szoc.tv. 39/B. § (5) bekezdés a) pontja
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felitigyeleti joga a Ptk, 4:186. § (1) bekezdés a),
c), €) vagy h) pontja vagy 4:186. § (2) bekezdése
alapjan  sziinetel, illetve azt a birésig
megsziintette, vagy a gyermek 3llandé és tartés
gondozdsdban a sajat egészségi A4llapotdra
figyelemmel akadélyozottd vélt.

szerinti rendszeres pénzelldtdsokat ha az ott
meghatdrozott feltételek fenndlinak, tovdbbd a
sziil§ részére folydsitott csecsemBgondozdsi dijat,
gyermekgondozdsi dijat vagy gyermekgondozdst
segftd elldtdst, ha azt nem a gyermekek
otthongondozdsi  dfjdra  jogosité  gyermekre
tekintettel  dllapitottdk  meg, tovdbbd a
gyermeknevelési tdmogatdst - részesild jogosult
esetén a megillapitott dsszegnek és a jogosult
részére foly6sitott mds rendszeres pénzellitis
havi brutté dsszegének a kiilénbézete. Ha a
kiilénbdzet az ezer forintot nem éri el, a jogosult
forint o&sszegli ellftist kell

részére ezer

megallapftani.

Apoldsi dij

Magyarorszdg 2023. évi
kozponti® kiltségvetésérdl
szold 2022, évi XXV.
torvény (Koltségvetési tv.)
71 § (2) bekezdés c)
pontja és 1993. évi IIL
térvény (Szoc. tv.) 44. §,
2008. évi IV. térvény 1§
(1) c) pont

Jogosult

Havi dsszeg

Apolasi dfjra jogosult a hozzétartozé [Ptk. 8:1. §
(1) bek. 2. pontja és Szoc.tv. 41. § (1a) és (1b)
bek.], ha dllandé és tart6s gondozdsra szoruld

- stilyosan fogyatékos, vagy

- tartédsan beteg 18 év alatt személy otthoni
gondozését, dpoldsat végzi és

- az el6zbek szerinti dpolt személyre tekintettel
a gyermekek otthongondozasi dfjara vald
jogosultsdga neki vagy hozzétartozdjinak nem
4ll fenn.

(Szoc. tv. 41. § (1) bek.)

a Koltségvetési tv-ben meghatirozott alapdsszeg
100%-a:
2023-ban 45.665,- Ft

Kiemelt 4polasi dfjra jogosult a hozzatartozé, ha:
- komplex mindsités alapjidn a megvéltozott
munkaképességli személyek ellitisairdél és
egyes torvények mdédositisirél szélé 2011. évi
CXCL térvény (a tovdbbiakban: Mmtv.) 3. § (2)
bekezdés b) pont bd) alpontja szerinti
mindsftési kategéridba sorolt hozzitartozéja,
vagy

- olyan hozzdtartozéja gondozdsit, dpolasat
végzi, aki utin silyos betegsége vagy
fogyatékossdga miatt magasabb Gsszegii csalddi
pétlékot folydsitanak

(Szoc. tv. 43. §)

a Kéltségvetési tv-ben meghatarozott alapdsszeg
180%-a (kiemelt dpolasi dfj):
2023-ban 82.200,- Ft

Emelt osszegl 4poldsi dfjra jogosult a
hozzitartoz6, ha a fokozott 4polist igényld
silyosan fogyatékos személy gondozisét,
4polasit végzi és a kiemelt 4poldsi dij
feltételeinek nem felel meg.

(Szoc. tv. 43/A. § (1) bek.}

a Koltségvetési tv-ben meghatirozott alapdsszeg
150%-a (emelt Osszeg(i dpolasi dij):
2023-ban 68.500,- Ft

Szekszard, 2023. januar 31.
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